Helgelandsradet
TYTOYVY
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Mgteinnkalling
Utvalg: Arbeidsutvalget
Mgtested: Teams

Mgtedato: 04.10.22 Tid: 13:00 — 14:30

Deltakere
NAVN FUNKSJON Til stede Avbud
Eilif Kristian Traelnes Leder
Ellen Schjglberg Nestleder
Peter Talseth Medlem
Elbjorg Larsen Medlem
Andre Mgller Medlem
Berit Hundala Medlem
Tor Henning Jargensen Repr. radmannsforum
Charlotte Olsen Radgiver
Stig Sarra Sekretariatsleder
Saksliste
Saksnr. Tittel
18/22 Godkjenning av innkalling, sakliste av protokoll fra AU-mgtet 06.10.22
19/22 Orientering - Mgte i Helgelandsradet 24. — 25. november
20/22 Kort orientering fra sekretariatet

- @kt stillingsbrak Radgiver — 10 % stilling RKK Sgr-Helgeland
21/22 Arbeidsmgte — aktuelle saker

22/22 Eventuelt

Brgnngysund, 4. november 2022

Eilif K. Treelnes (sign.)
Leder



Helgelandsradet
ST TVYVV

V9WOoOU W
Saksfremlegg
Utvalg: Arbeidsutvalget
Mgtedato: 04.11.22

Saksbehandler: Stig Sgrra

Saksnr. Tittel
18/22 Godkjenning av innkalling, sakliste og protokoll fra AU-mgatet 06.10.22

Forslag til vedtak
Innkalling, saksliste og protokoll godkjennes.

Vedtak



Saksfremlegg

Utvalg: Arbeidsutvalget
Mgtedato: 04.11.22
Saksbehandler: Stig Sgrra

Saksnr. Tittel
19/22 Orientering - Mate i Helgelandsradet 24. — 25. november

Saken fremmes uten innstiling

Forslag til vedtak

Vedtak

Vedlegg: Utkast — Tidsplan 4. mgte i Helgelandsradet



Helgelandsradet

FTYTOYVY
VOWOU Y

Mgte i Helgelandsradet

Sted:
Tidspunkt:

Kl.

KI.

KI.
KI.
KI.

KI.

KI.

KI.

KI.

KI.

KI.

KI.

KI.

11:30-14:30

14:30 - 14:45

14:45 -15:30

15:30 - 16:00

16:00 - 16:30

16:30-17:30

17:30-18:30

20:00

08:00 - 09:00

09:00 -10:15

10:15-10:30

10:30-12:00

12:00

Fru Haugans Hotel, Mosjgen
24. - 25. november 2022

Eiermgte Helgeland Kraft AS, Fru Haugans hotel

- Mgte i Helgelandsrdadet fortsetter i forlengelsen av eiermgtet

Ankomst - Velkommen til Vefsn kommune og mgte i Helgelandsradet

v/ordfgrer Berit Hundala og leder Eilif K. Traelnes
Saksbehandling

Pause — Gange til Vefsn Radhus hvor mgtet fortsetter
Noe 3 bite i

Orientering om Helgeland ungdomsrad
v/leder Tjibbe Heijnis og leder Vefsn ungdomsrad Adam Ulvang

Saksbehandling
- Musikkbasert miljgbehandling (MMB)

Middag — Fru Haugans Hotel

Frokost

Saksbehandling — Helgelandsradet sine utvalg

- Forberedelser i utvalgene - gruppevis

- Presentasjon av satsningsomradene til utvalgene - plenum
- Interne og eksterne ressurser til utvalgene - plenum

Benstrekk og kaffe

Saksbehandling — politisk verksted

- Regionvekstavtalen med Nfk v/Fylkesradet
- Nye HSYK

- Eksterne mgteplasser og samarbeidsorgan

Lunsj og avreise



Helgelandsradet
TYTOYVY

LA VIRV
Utvalg: Arbeidsutvalget
Mgtedato: 04.11.22

Saksbehandler: Stig Sgrra

Saksnr. Tittel
20/22 Kort orientering fra sekretariatet

Saken fremmes uten innstilling

Forslag til vedtak

Vedtak

@kt stillingsbrgk Radgiver — Charlotte Olsen

Radgiver har i dag en 50 % stilling i Helgelandsradet. | tillegg innehar hun en 40 % stilling i
Trollfjell friluftsrad/Geopark og en 10 % stilling i Branngy kommune som merkantil ansvarlig
for RKK Sgr-Helgeland.

| forbindelse med medarbeidersamtale og Isnnssamtale med Charlotte Olsen er vi blitt enige
om a se pa muligheten for at denne 10 % stillingen innlemmes i hennes stillingen i
Helgelandsradet, slik at denne utgkes fra 50 % til 60 %.

Denne lgsningen er diskutert med Morten Lindseth, leder RKK Sgr-Helgeland, og Terje
Heggheim, oppvekstsjef Branngy kommune, som forvalter arbeidsgiveransvaret for Charlotte
Olsen i 10 % stillingen. Begge anbefaler at stillingen overfgres Helgelandsradet.

En slik overfaring forutsetter at Helgelandsradet fakturer RKK Sgr-Helgeland for det arbeidet
Charlotte Olsen utfgrer for RKK, her tilsvarende en 10 % stilling. Dette forankres i en avtale
mellom Brgnngy kommune og Helgelandsradet.

Fordelene med dette er at Charlotte Olsen da far kun to arbeidsgivere & forholde seg til, samt
at dette letter det administrative arbeidet for Brenngy kommune. Overfgringen av
arbeidsgiveransvaret til Helgelandsradet, samt arbeidet med & fakturere Brenngy kommune
for de tjenestene som leveres til RKK, ansees som marginale.

Videre er vare RKKer pa& Helgeland sentrale samarbeidspartnere og saledes vil en Charlotte
Olsens sin kompetanse om RKK bidra godt inn i samarbeidet med vare RKKer. Den
gkonomiske risikoen anses som lav, dette selv om radgiverstillingen er noe hgyere avignnet
en den merkantile stillingen i RKK Sgr-Helgeland.

Sekretariatsleder anbefaler at radgiverstillingen utgkes fra 50 % til 60 % stilling. Avtale
mellom Brgnngy kommune og Helgelandsradet om overfgring av stillingen og om oppgaver
som skal lgses utarbeides og besluttes av sekretariatsleder.



Saksfremlegg

Utvalg: Arbeidsutvalget
Mgtedato: 04.11.22
Saksbehandler: Stig Sgrra

Saksnr. Tittel
19/22 Arbeidsmgate — aktuelle saker

Forslag til vedtak

Vedtak
Saksfremlegg
Utvalg: Arbeidsutvalget
Mgtedato: 04.11.22

Saksbehandler: Stig Sgrra

Saksnr. Tittel
20/22 Eventuelt

Ingen innkomne saker.

Forslag til vedtak

Vedtak



