Forslag til vedtak:

Helgelandsradet gir sin tilslutning til prosjektet Felles ansvar 2026-2029 med folgende
presiseringer.

- Vefsn kommune sorger for seknader og administrativt arbeid i prosjektperioden.

- Innen august 2028 skal det fattes vedtak i hver kommune om man vil yte egenandel til
prosjektet, begrenset oppad til 40.000 per kommune i prosjektperioden.

- Alle kommuner ma realitetsbehandle fast deltakelse i Felles ansvar Helgeland innen
01.05.2029.



Prosjektplan

Felles ansvar Helgeland

Forebyggende lavterskeltiltak for ungdom
Prosjektperiode: 2026-2029
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1. Prosjektbeskrivelse

Felles ansvar Helgeland er et treérig, tverrfaglig og individorientert forebyggingsprosjekt
rettet mot barn og unge 1 alderen 12—18 ar, med serlig fokus pa yngre ungdom mellom 12 og
15 ar. Prosjektet skal tilby lavterskel, relasjonsbasert oppfelging for ungdom som, basert pa
vurderinger, fra politi og andre instanser. Der ungdommen star i risiko for a utvikle
kriminalitet eller & fa behov for omfattende offentlige hjelpetiltak.

Tiltakene skal veere planmessige, motiverende, tilgjengelige og tilpasset den enkelte ungdom,
med tydelig mal om positiv utvikling, mestring og aktiv deltakelse i eget liv og nermilje.

Prosjektet bygger pé et felles ansvar mellom kommune, politi, skole, helse, NAV, frivillighet
og ungdom selv, og skal bidra til tidligere innsats og bedre samordning av tjenester pa
Helgeland.

2. Bakgrunn og begrunnelse

Kommuner pa Helgeland opplever ekende utfordringer knyttet til ungdom 1 risikosonen for
kriminalitet, skolefrafall og psykososiale vansker. Erfaring viser at sen innsats ofte forer til:

o juridiske straffereaksjoner

o kostbare og inngripende hjelpetiltak

o utenforskap og svekket livskvalitet for ungdommen
Prosjektet er utviklet som et forebyggende svar pa disse utfordringene, med mél om a:

» utvikle og aktivere deltakernes egne resurser

o styrke tidlig innsats

» redusere behovet for straff og tunge tiltak

o sikre helhetlig og koordinert oppfelging rundt ungdommen
Politiets arbeid med bekymring og forebygging er en sentral inngang til prosjektet, men ogsa
kommunenes arbeid med barn og unge er kritisk nér det gjelder hvilke ungdommer man skal
arbeide sammen med. Tiltakene skal vare indikert og motivert ut fra konkret kunnskap om
risiko og behov

3. Malgruppe

Primaermalgruppe
e Ungdom i alderen 12—18 ar

Prioritert malgruppe
e Ungdom 12-15 ar som:
o stari fare for 4 fa juridiske straffereaksjoner
o viser tegn pa begynnende kriminalitet, rus eller normbrytende atferd
o star 1risiko for & trenge omfattende offentlige hjelpetiltak



4. Mal

Effektmal (langsiktig)

o Redusert kriminalitet og normbrytende atferd blant ungdom pé Helgeland
e Okt mestring, deltakelse og livskvalitet for ungdom i risikosonen

e Styrket samhandling mellom politi, kommune og evrige hjelpeinstanser

o Redusert behov for straffereaksjoner og inngripende tiltak

Resultatmal (i prosjektperioden)

o Etablere et varig, tverrfaglig lavterskeltilbud for ungdom p& Helgeland

o Gi individuelt tilpasset oppfelging til ungdom identifisert gjennom politiets
forebyggende arbeid

o Utvikle felles arbeidsmodeller for samhandling mellom politi, kommune og
frivillighet

e Avklare og etablere varig organisatorisk modell for videre drift etter 2029

5. Hovedtiltak

o Planlagt, individuell, relasjonsbasert oppfelging av ungdom

e Tett samarbeid med politiets forebyggende arbeid

o Samarbeid med Felles ansvar Salten

e Koordinering mellom skole, helse, NAV, barnevern og frivillige akterer

e Aktiv involvering av ungdommen 1 egen endringsprosess

o Systemrettet arbeid for bedre samhandling mellom tjenester pd individniva

6. Kjernekompetanse og metode

Vi ser for oss to veiledere i prosjektet skal ha hey kompetanse i1 direkte arbeid med ungdom.
Kjernekompetanse inkluderer:

o Evne til & skape trygge relasjoner, tillit og positiv samhandling
o Kompetanse pa motivasjonsarbeid og ungdomsmedvirkning
e God systemforstdelse og evne til & navigere 1 systemene til:
politi
skole og utdanning
NAV
kommunale tjenester
helse- og hjelpeapparat
o frivillig sektor
e Evne til & koordinere tiltak rundt ungdommen pé tvers av sektorer
o Prosjektet ma ha prosjektkompetanse tilknyttet arbeide
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7. Organisering

Prosjektgruppe

e Sekretariatsleder

e GDE-leder Helgeland

o Seksjonsleder — politi

e En Kommunedirektor

e En Ordforer

o En Fagperson kommune

e Barnevernsrepresentant

e Leder og koordinator, Helgeland ungdomsrad
e Ansatte Veiledere

Referansegruppe
Referanse gruppe en gang i dret i sammenheng med Helgelandsrad
o Felles politirdd Helgeland

o Styret 1 Helgeland ungdomsrad
e Prosjektgruppa

8. Organisasjonsmodell

I prosjektperioden skal det avklares hvilken varig organisasjonsmodell som skal benyttes, de
mest aktuelle vil vere:

e Kommunalt oppgavefellesskap
(Kommuneloven kap. 19 §§ 19-1 — 19-4)
eller

¢ Vertskommunemodell
(Kommuneloven kap. 20 §§ 20-1 —20-10)

9. Vertskommune i prosjektperioden

Seke- og vertskommune:
Vefsn kommune

Vefsn kommune har det administrative ansvaret 1 prosjektperioden og fungerer som
arbeidsgiver og kontraktspart pa vegne av deltakerkommunene.

10. Prosjektperiode

e Oppstart: 01.01.2026
e Avslutning: 31.12.2029



11. Budsjett- og finansieringsplan

Forutsetninger

2. arsverk veiledere i direkte ungdomsarbeid

o Lavterskel, fleksibelt og individrettet arbeid
e 0,5 Prosjektleder/koordinatorfunksjon

o Tverrfaglig samhandling og kompetanseheving
e Vertskommune: Vefsn kommune

Kostnadsbudsjett

Arlige kostnader — prosjektperiode 20262029

Kostnader 2026 2027 2028 2029 | SUM
Lann veiledere (2 arsverk) 650000| 1700000 1700000 900000 | 4950000
Prosjektleder / koordinator 450 000 425000 425000 300000| 1600000
Sosiale utgifter 300000 525000 525000 300000 | 1650000
Kompetanseheving / fagutvikling 50 000 75000 75000 50 000 250 000
Reise og oppsgkende arbeid 200000 200000 200000 200 000 800000
Lokaler / drift / administrasjon 100 000 100 000 100 000 50000 350 000
Evaluering og dokumentasjon 50 000 50 000 50 000 50 000 175000
SUM pr ar 1800000| 3075000 3 075000| 1850000 9800000

Finansieringsplan

Arlige inntekter — prosjektperiode 2026-2028
Finansieringskilde 2026 2027 2028 2029 | SUM
Statsforvalteren 0| 1100000 1100000 (| 1100000| 3300000
Nordland fylkeskommune 1230000 1100000 970000 0| 3300000
Deltakerkommuner Helgeland 0 0 175000 180000| 355000
Politiet (ressurser / medfinansiering) 300000 300 000 300000 200000 1100000
Egeninnsats / vertskommune (Vefsn) 270000 575000 530000| 370000 | 1745000
SUM pr &r 1800000 3075000 3075000/ 1850000 9800000

Kommentarer til budsjettet

o straffereaksjoner
o institusjonsplasseringer
o barneverntiltak

Hovedtyngden av midlene gér direkte til arbeid med ungdom
Prosjektet er kostnadseffektivt sammenlignet med:

Gradvis gkt kommunal andel legger til rette for varig drift etter 2029
Budsjettet gir fleksibilitet til & mete individuelle behov raskt




Okonomisk bzerekraft etter prosjektperioden
I lopet av prosjektperioden skal:
o organisatorisk modell avklares (kap. 19 eller 20)
o avklare finansieringsansvar fordeles varig mellom kommunene etter felles ansvar
Salten modellen

o statlige midler erstattes delvis av fast kommunal finansiering
o prosjektet integreres i eksisterende SLT-/politiradsstruktur

12. Milepeelsplan- Felles ansvar Helgeland — 20262028

1. Forberedelses- og seknadsfase (Q1-Q2 2026)

Tidspunkt Milepzel Innhold / leveranse
Jan—feb 2026 Intern forberedelse =~ Avklare prosjektinnhold, budsjett og organisering
Feb—mars Seknadsinnsending Seknader til Statsforvalteren og Nordland
2026 fylkeskommune
Mars 2026 Politisk orientering ~ Orienteringssaker i deltakerkommuner
April 2026 Efiﬁ% dsgivere Avklaringer og justeringer

Mai—juni 2026 Forventede vedtak Tilskuddsvedtak mottas

2. Etablerings- og oppstartsfase (Q2—Q3 2026)

3. Driftsfase ar 0 (Q3—Q4 2027)

Tidspunkt Milepzel Innhold / leveranse

Sep 2026  Oppstart ungdomsoppfelging Forste ungdommer inkluderes
Okt 2026 Referansegruppe 2026 Forankring i politirdd og HUR
Nov 2026  Statusrapport Faglig og ekonomisk rapport
Des 2026  Arsavslutning Evaluering og plan for 2027

4. Drifts- og utviklingsfase ar 1 (2027)

Tidspunkt Milepzel Innhold / leveranse

Jan 2027 Eventuelle nye seknader Videre finansiering

Feb 2027 Styringsgruppemete 2 Oppdatert handlingsplan
Faglig og organisatorisk vurdering
Seknader

3. kvartal 2027 Referansegruppe 2027 Evaluering og politisk tilbakemelding

Sep 2027 Styringsgruppemete 3 Status og justering

Des 2027 Arsavslutning Evaluering og plan for 2028
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4. Drifts- og utviklingsfase ar 2 (2028)

Tidspunkt Milepzel Innhold / leveranse

Jan 2028  Eventuelle nye seknader Videre finansiering

Feb 2028 Styringsgruppemete 2 Oppdatert handlingsplan

April 2028 Midtveisevaluering Faglig og organisatorisk vurdering

Mai 2028 Referansegruppemete 2028 Midtveisevaluering og politisk forankring
Juni 2028 Kommunale vedtak Videre deltakelse og medfinansiering

Sep 2028  Styringsgruppemete 3 Status og justering

Nov 2028 Seknader 2029 Seknader siste prosjektar

5. Avslutnings- og forankringsfase (2029)

Tidspunkt Milepzel Innhold / leveranse
Feb 2029 Styringsgruppemete 4 Avklaring videre modell
Mars 2029 Organisasjonsmodell valgt  Kap. 19 eller kap. 20
April 2029 Referansegruppemeote 2029 Vedtak om varig drift

April-mai 2029 Kommunale vedtak Endelig politisk behandling

Sep 2029 Sluttevaluering Faglig og ekonomisk evaluering
Nov 2029 Sluttrapport Leveres til tilskuddsgivere

Des 2029 Avslutning / overgang Overgang til varig drift



