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1. Innledning

Helgeland interkommunait politisk rdd (Helgelandsradet) er et interkommunalt politisk rid etablert i
henhold til kommunelovens kapittel 18. Radet dekker na 11 av Helgelands 18 kommuner; Alstahaug,
Bindal, Brgnngy, Dgnna, Grane, Hergy, Leirfijord, Semna, Vefsn, Vega og Vevelstad. Ridet ble formelt
stiftet i oktober 2019 som et resultat av sammenslding av tidligere Sgr-Helgeland Regionrid og
Helgeland Regionrad.

Arsberetningen for interkommunait politisk rid skal utarbeides i henhold til kommunelovens § 14-8:

- Interkommunalt politisk rad etter kapittel 18 og kommunalt oppgavefellesskap etter kapittel 19
skal utarbeide et eget arsbudsjett innenfor de rammene som er vedtatt av kommunestyret eller
fylkestinget i deltakerkommunene. Det skal ogsa utarbeides et eget &rsregnskap og en egen
arsberetning. Vedtak om &rsbudsjett, drsregnskap og arsberetning skal treffes av
representantskapet i ridet eller oppgavefellesskapet.

Regnskapet til interkommunalt politisk rad og kommunalt oppgavefellesskap som ikke er eget
rettssubjekt skal innarbeides 1 kontorkommunens samlete &rsregnskap etter § 14-6 fgrste ledd
bokstav d.

Departementet kan gi forskrift om arsbudsjettet, arsregnskapet og &rsberetningen for
interkommunalt politisk rad og kommunalt oppgavefellesskap, og om unntak fra bestemmelsene
om arsbudsjettet, drsregnskapet og drsberetningen.

2. Sammendrag - sekretariatsleders overordnede vurdering

2025 har veert et 3r med normal aktivitet i Helgelandsradet, med bred saksmengde og god politisk
deltakelse i rddets organer. Virksomheten har vart drevet i trad med radets formél, gjeldende
samarbeidsavtale og vedtatte strategier for inneveaerende valgperiode.

Sekretariatet har hatt ansvar for den daglige driften av virksomheten, herunder saksforberedelse,
mgtegjennomfering, prosjektoppfelging og ekstern representasjon pa vegne av Helgelandsradet.
Arbeidet har lagt til rette for effektiv saksflyt, god fremdrift i prioriterte prosjekter i samarbeid med
eksterne partnere og tydelige heringsinnspill, samt gitt ngdvendig administrativ stgtte til
representantskapet, radet og arbeidsutvalget. Den administrative stgtten til utvalgene kan forbedres
og alternativer lgsninger vurderes.

Flere store og komplekse politiske saker har preget dret, szerlig innen samferdsel og infrastruktur,
utdanning og kompetanse samt helse- og sosialomradet. Arbeidet med Transportplan Nordland og
ulike regionale utviklingsprosesser har hatt hgy prioritet. Samtidig har enkelte prosesser synliggjort
utfordringer knyttet til regional samordning og felles situasjonsforstielse, noe som tas med inn i det
videre strategiske og organisatoriske utviklingsarbeidet.

Den gkonomiske situasjonen for Helgelandsradet vurderes som tilfredsstillende, med god kontroll pa
driften og forsvarlig bruk av fondsmidler. Samiet sett gir drsberetningen et dekkende bilde av
virksomheten i 2025, og danner et godt grunnlag for videre arbeid og politiske prioriteringer i
kommende periode.
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3. Formal

Helgelandsradet skal legge til rette for gkt samarbeid mellom kommunene i regionen og gjennom
dette bidra til & skape en felles identitet og situasjonsforstéelse pa Helgeland. Radets rolle er & ta opp
og fremme de viktigste politiske sakene som angar Helgeland.

Helgelandsradet skal vaere en tydelig strategisk og politisk aktgr med regionalt og nasjonalt
perspektiv som ogsa gir uttalelser i politiske spgrsmal/saker som angér Helgeland.

Helgelandsradet skal vaere en aktiv regional padriver med vekt pa regional samfunnsutvikling, og et
bindeledd mellom politikk, naeringsliv, og andre regionale og statlige styringsorgan.

Radet er ikke et forvaltningsorgan og skal ikke drive tjenesteproduksjon, men kan initiere og
eventuelt utrede tjenestesamarbeid og hvordan dette skal organiseres.

4. Strategiske mal

4.1 Visjon
Helgelandsradet skal vaere en politisk maktfaktor som samler og styrker Helgeland.

4.2 Hovedmal

Helgelandsradet skal;

- samarbeide om 3 skape vekst og utvikling

- gke kunnskapen og farstaelsen for mulighetene pa Helgeland

- aktivt bidra til samarbeid og samhold

- sette den politiske dagsorden, og giennom den utgve var rolle som padriver og samfunnsaktgr.

5 Organisering

5.1 Representantskapet

Representantskapet er gverste organ i Helgeland interkommunalt politisk rad hvor
deltakerkommunene er representert med ordfgrer, til sammen 11 representanter.
Representantskapets medlemmer velges for fire r (valgperioden}.

Representantskapet har vedtatt samarbeidsavtalen for Helgeland interkommunalt politisk rid i
henhold til kommunelovens & 18-4. Avtalen ble fgrste gang revidert i 2021 og behandlet i
kommunene i 2022, Ny revidering av samarbeidsavtalen ble iverksatt i forbindelse med Traena
kommunes utmelding hgsten 2023 samt oppstart av en evaluering av samarbeidet. Revidert
samarbeidsavtale ble behandlet i Representantskapet og vedtatt av deltakerkommunene 5. april
2024.

| henhold til kommunelovens § 18-3 velger representantskapet selv sin leder og nestleder.
Funksjonene som leder og nestleder i representantskapet, Helgelandsradet og i Arbeidsutvalget (AU)
er i henhold til samarbeidsavtalen gjennomgaende, og de som velges til leder og nestleder i
representantskapet er da ogsa valgt som leder og nestleder i Helgelandsradet og i AU. Leder og
nestleder velges for to ar. Etter to ar tiltrer nestleder som leder og ny nestleder velges.

Med bakgrunn i vedtaket i Representantskapsmgte den 16. november 2023 ble valget av leder og
nestleder for perioden 2025 — 2027 stadfestet i representantskapsmegte 6. juni 2025. Felgende ble
valgt til leder og nestleder for perioden 2025 — 2027:
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- Leder: Rune Kruta, ordfgrer Vefsn kommune
- Nestleder: Jon Albert Floa, ordfgrer Vega kommune

Representantskapet velger ogséd evrige medlemmer til Helgelandsradet og til AU. | forbindelse med
evalueringsarbeid igangsatt i 2023 ble det foreslatt 3 redusere antall medlemmer i AU fra 6 til 3
representanter, i tillegg til én representant fra Kommunedirektgrforumet. Denne endringen er
iverksatt og vedtatt av Representantskapet i 2024. Medlemmene velges for fire ar {valgperioden).

Representantskapet kan i henhold til Samarbeidsavtalen ogsa danne aktuelle utvalg innenfor
strategiske politikkomr&der. For perioden 2020 — 2023 har det veert etablert utvalg innen helse,
naring, utdanning & kultur og samferdsel. Representantskapet har besluttet at utvalgene ogsa
opprettes for perioden 2024-27 med fglgende navneendringer;

Utvalg for utdanning og kultur

Utvalg for samferdsel og infrastruktur
Utvalg for helse og sosial

Utvalg for utdanning og samfunn

Representantskapet har ogsa valgt & etablere et ordfgrerkollegie. Ordfgrerkollegiet har innehatt
rollen som Utvalg for helse og sosial samt gjennomfgrt uformelle «digitale kaffekoppmegters.

Det ble i 2025 avholdt to mater i Representantskapet og det ble behandlet 12 saker.

5.2 Helgelandstinget

Helgelandstinget er en arlig politisk mgteplass for helgelandskommunene med sgkelys pd nettverks-
og kompetansebygging for kommunenes politiske ledelse.

Til Helgelandstinget inviteres hver deltakerkommune til 3 stille med sitt formannskap, alle med mgte-
, tale- og forslagsrett. Ordfgrer og opposisjonsleder har i tillegg stemmerett. Kommunedirektgrene
har mgte-, tale- og forslagsrett. Til sammen utgjer tinget 86 personer.

Helgelandstinget 2025 var i henhold til mgteplan vedtatt arrangert den 21.-21. november i
Brgnngysund. Men iforbindelse med behandlingen av mpteplanen for 2026 {(HR-sak 29/25 -
19.09.25) ble det besluttet at Helgelandstinget 2025 erstattes med et ordinzert mete i
Helgelandsradet og at Helgelandstinget 2025 flyttes til februar 2026.

5.3 Helgelandsradet

Helgelandsradet er etablert for & sprge for saksbehandling med sgkelys pa & legge til rette for pkt
samarbeid mellom kommunene i regionen i henhold til samarbeidsavtalens §2 Formal og i henhold til
overordnede strategier og eventuelt andre styrende dokumenter vedtatt av representantskapet.

Helgelandsradet bestar av to representanter fra hvert kommunestyre fra deltakerkommune — hvorav
den ene er ordfgrer. | tillegg deltar kommunedirektdrene og sekretariatsleder med mate-, tale- og
forslagsrett. Til sammen utgjgr radet 34 personer.

Radets medlemmer velges for fire ar (valgperioden) av deltakerkommunenes respektive
kommunestyrer. Funksjonene som leder og nestleder velges av representantskapet og er
sammenfallende med leder og nestleder i representantskapet og arbeidsutvalget.

Helgelandsradet avholdte 4 mgter i 2025. Februarmgtet ble avholdt i Brenngysund, junimgtet pa
Hergy/Selgy, septembermgtet i Mosjgen/Drevja og novembermatet ble avholdt i Sandnessjgen. Det
ble behandlet til sammen 41 saker i 2025.
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5.4 Arbeidsutvalget

Arbeidsutvalget (AU) forbereder mgtene til Helgelandsradet og samordner aktivitet i og mellom
utvalgene. AU kan uttale seg og fatte vedtak etter fullmakt fra representantskapet.

AU bestar av leder, nestleder og én valgte representanter fra representantskapet. | tillegg deltar én
valgt representant for kommunedirektgrene med mgte-, tale- og forslagsrett. AU velges for fire ar
(valgperioden} av representantskapet. Funksjonene som leder og nestleder er sammenfallende med
teder og nestleder i representantskapet og Helgelandsridet.

Etter beslutning i Representantskapet 17. november 2023 ble AU redusert fra 7 til 4 medlemmer for
perioden 2023 — 2027. AU bestar na av leder, nestleder og én valgt representant fra
representantskapet, i tillegg til én valgt representant for kommunedirektgrene. Medlemmene velges
for en periode pa 2 &r. Etter to ar tiltrer nestleder som leder og valgt representant tiltrer som
nestleder. Representant for kommunedirektgrene er valgt for valgperioden.

AU har i 2025 hatt fglgende sammensetning:

Elbjerg Larsen, ordfgrer Hergy kommune (leder frem til 18. september 2025)
Rune Krutd, ordfgrer Vefsn kommune (nestleder og leder fra 18. september 2025)
Jon Floa, ordfgrer Vega {nestleder fra 18. september 2025}

Tor Henning lgrgensen, kommunedirektgr, Dgnna kommune

Arbeidsutvaiget avholdte 10 meter i 2025.

5.5 Utvalg

Representantskapet har etablert utvalg innenfor fire strategiske politikkomrader. Utvalgene arbeider
med aktuelle saker innenfor sine respektive satsingsomrader og megtes i forkant av Helgelandsradets
mater, eller ved behov.

Utvalgene er satt sammen av valgte representanter fra Helgelandsradet (5-6 personer). Hvert utvalg
ledes i utgangspunktet av en ordfgrer. Medlemmene velges for 4 ar (valgperioden).

Valgkomiteen har innstilt til fglgende sammensetning av utvalgene for perioden 2023-2027:

s Utvalg for utdanning og kultur

o Sten Rino Bonsaksen, ordfgrer, Leirfjord kommune, leder
Elin Kristine Vareide Lian, politiker, Bindal kommune
Janitha Signdahlsen, politiker, Brgnngy kommune
Ole Gerhard Ring, politiker, Alstahaug kommune
Ase Granmo, politiker, Grane kommune
Kine Mosheim-Lysfjord, varaordfgrer, Vefsn kommune

0O 0 0 0 0

Utvalget avholdte 4 meter i 2025.

e Utvalg for naering og samfunn

o Odd Langvatn, politiker Vefsn kommune, leder
Gunder Strgmberg, ordfgrer, Semna kommune
Sivert Vevelstad, ordfgrer, Vevelstad kommune
Pal Einmo, politiker, Leirfiord kommune
Jgrn Einmo, politiker, Hergy kommune
Andre Moller, politiker, Vega kommune

O 0 O ©C O
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o Nils Jensen, politiker, Dgnna kommune
Utvalget har ikke avholdt mgter | 2025.

e Utvalg for samferdsel og infrastruktur

o Siv Therese Aglen, ordfgrer, Brgnngy kommune, leder
Raymond Fagerli, ordfgrer, Grane kommune
Kari Anne b. Andreassen, politiker, Vevelstad kommune
lohn-Erik S. Johansen, ordfgrer, Dgnna kommune
Frode Neesvold, ordfgrer, Bindal kommune
Peter Talseth, ordfgrer, Alstahaug kommune

o 0O 0 0 O

Utvalget avholdte 4 meter i 2025.

e Utvalg for helse og sosial
o Ordfererkollegiet tiltrer som utvalgsmedlemmer for innevarende periode

Utvalget har ikke avholdt mgter i 2025, men ordfgrerkollegiet giennomferte «digital
kaffekopp», uformell mgteplass pa teams ca 5-7 ganger i 2025.

5.6 Sekretariatet

Sekretariatet bestdr av sekretariatsleder (100%) og en radgiver (60%). Radgiver er innvilget 50 %
permisjon uten Ignn fom august 2024. Den daglige virksomheten ledes av sekretariatsleder.
Sekretariatsleder er gverste administrative leder for virksomheten og har anvisningsmyndighet pa
radets vegne.

Sekretariatslederen deltar i ridets mgter med tale- og forslagsrett. Sekretariatet fungerer ogsa som
sekretariat for radets utvalg og forum etter vedtak i AU.

Sekretariatet foretar utredninger, driver saksbehandling og administrerer prosjekter i trdd med
Helgeland interkommunalt politisk rad sine intensjoner og beslutninger og i den utstrekning
arbeidsutvalget finner det hensiktsmessig.

Sekretariatet har i 2025 deltatt pd en rekke eksterne mgter, samlinger og konferanser pa vegne av
Helgelandsradet. Oversikt over denne aktiviteten kommer frem av Postjournal 2025 Andre mater —
sekretariatet.

5.7 Arbeidsmiljg og HMS

Sekretariatsleder har kontor i FLUST-huset i Sandnessjgen, samlokalisert med Helse Nord IKT,
PkoRad Helgeland, indira AS, VID vitenskapelige hogskole, Studiesenter RKK Ytre Helgeland,
Opplzeringskontoret Ytre-Helgeland, Revisjon Midt-Norge, Fiskeridirektoratet, Distriktssenteret og
Nortura. Radgiver har kontorsted i Brgnngysund og er samlokalisert med Trollfjell Geopark &
Friluftsrad.

Sekretariatets to ansatte representerer hvert sitt kjgnn.
Det ble gijennomfert medarbeidersamtaler i 2025.

Det er ikke registrert skader eller ulykker, og heller ingen skader pa det ytre miljg.

Side 7 av 15



—_ Helgelandsradet
ot AN N REEER
" FvyQoUFWw

6 Satsingsomrader

Utvalgene gjennomfgrte i perioden 2023-24 en prosess med a peke ut retninger for det politiske
arbeidet i gjeldende valgperiode. Innenfor hvert utvalg er det blitt definert satsingsomrader der
hovedvekten av innsatsen er tenkt lagt. Dette arbeidet var planlagt ferdigstilt i 2024, men ble
viderefgrt i 2025 i forbindelse med revidering av Overordnet strategi for Helgelandsradet.

6.1 Utdanning og kultur
Satsingsomrader:

- De videregaende skolene pa Helgeland
o Mer langsiktige og forutsigbare utdanningstilbud
Snu om pa maten vi utdanner ungdom, og slutte med «mastersyken»
Beholde ungdemmen, og fange opp de som er skolelei ndr de gir ut av 10. klasse
Ny form for utdanningstilbud for ungdom- ny modell for yrkesfaglig utdanning
Samme mulighet for utdanning uansett hvor ungdommen bor
Felge opp ungdom som faller utenfor — bekjempe utenforskap
Ny utdanningsstrategi skal veere klar nar navaerende strategiperiode er over

cC 0 0 0 0 0

- Hgyere utdanning regionalt
o Nord Universitet avd. Nesna ma utforme nye konsept og skaffe seg flere bein 4 st pa
o Hgyere utdanning innen flere naeringer, ikke bare skole og helse
o Utdanningstilbudet ma matche det naeringslivet etterspor i tillegg til 3 dekke det
offentliges behov
o Nord Universitet avd. Nesna ma bli best i verden pa desentralisert utdanning

Helgelandsradet har inngatt samarbeid med opplaeringskontorene (Tverrfaglig Opplaeringskontor
ytre Helgeland og Sgr-Helgeland Cpplaeringskontor) om frikjep av saksbehandlerressurs med
hovedvekt pa yrkesfaglig oppleering og formidling/oppfalging av laereplasser i regionen.

1 2024 ble det tatt initiativ om 3 fa til et Kultursamarbeid pa Helgeland. Her var malet at de fire
stgrste kommunene skulle ta et ansvar. Dette ble satt ned en arbeidsgruppe med representanter fra
utvalget og kommunen i de tre regionsenterkommune med formal om 3 f arrangert et
oppstartsmgte — Kultursamarbeid Helgeland.

Oppstartsmete ble arrangert 23, januar 2025 pa Bakgarden kultur med eksterne og fokal/regionale
inniedere. Mptet samiet deltagere fra alle 11 kommunen og den nedsatte arbeidsgruppen har fatt
mandat fra Helgelandsradet til 3 viderefgre arbeidet.

Leder av utvalget deltar pa fglgende samarbeidsfora/meteplasser:

- Samarbeidsfora for VID vitenskapelige hggskole, Sandnessjgen
- Referansegruppe for utviklingsprosjekt i regi av Nord Universitet avd. Nesna
- Arbeidsgruppe Kultursamarbeid Helgeland

6.2 Helse og sosial
Satsingsomrade var «Nye Helgelandssykehuset» hvor utvalget jobbet med felgende:

- Stgtte Fylkestingets vedtak som presiserer at prosjektet «Nye Helgelandssykehuset» m3 settes
pa vent og at ingen av tilbudene ved Helgelandssykehusets avdeling i Mosjgen skulle flyttes fgr
nytt hovedsykehus er realisert.
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- Nye Helgelandssykehuset m4 realiseres gjennom et nybygg som er lokalisert sentralt for alle

innbyggere i var region og med krav om & kunne betjene nytt redningshelikopter
Gjennom en konstruktiv dialog med Helse Nord, vil vi bidra i prosessen til 4 f realisert nye
Helgelandssykehuset, slik at spesialisthelsetjenesten pa Helgeland styrkes for alle innbyggere
pa Helgeland

Ogsa i 2025 har ordfgrerkollegiet fylt rollen som Utvalget for helse og sosial. Arbeidet med Nye
Helgelandssykehuset har veert utfordrende og utvalget/ordfgrerkollegiet har erkjent at man ikke har
funnet frem til en felles situasjonsforstdelse som kan danne grunnlag for videre samarbeid om denne
saken.

Dialogen mellom kommunene og Helgelandssykehuset foregikk i 2025 i hovedsak gjennom ulike
dialogmegter direkte mellom enkeltkommuner og sykehuset, samarbeidsmater mellom kommunene
som sogner til hhv Helgelandssykehuset Mosjgen, Helgelandssykehuset Sandnessjpen og
Distriktsmedisinsk senter Sgr-Helgeland. | tillegg deltar alle kemmunene pa Helgeiand og
Helgelandssykehuset i partnersamarbeidet Helsefelleskap Helgeland.

6.3 Naering og samfunn
Satsingsomrader:

- landbruk
- Havbruk og maritim nzering
- Reiseliv

Ambisjonen har vaert 3 kunne pavirke politikken pa vegne av nzringene, sikalt dialogpévirkning.
Utvalgets ambisjon har vzert 4 jobbe gjennom de kommunale naeringsetatene, ha tett kontakt med
nzeringslivet og utvikle en mer helhetlig tilrettelegging for nzaeringsiivet regionalt. Utvalget skal videre
prioritere 3 vaere til stede i de forskjellige naeringsforumene/organisasjonene, og bidra som
tilrettelegger og derdpner.

For tettest mulig dialog med nzaeringslivet er Helgelandsradet medlem i fglgende nettverk og fora:

- Ocean Cluster Helgeland, i regi av Kunnskapsparken Helgeland AS
- Arctic Energy Partners

- Havbruksnettverk Helgeland, i regi av Sentrum Naeringshage AS

- Bregnngy naeringsforum

- Alstahaug naeringsforening, nd HALD Naeringsrad

- Mosjgen nzeringsforening

Medlemskapene her gir Helgelandsradet tilgang til kompetanse og/eller ressurser som sekretariatet
eller kommunene ikke besitter. | tillegg er det etablert god dialog med Visit Helgeland AS og Campus

BLA.

Sekretariatet har tatt rollen med a representere Helgelandsradet pa flere av mgteplassene som de
ulike nettverk og fora ovenfor arrangerer eller deltar pa. For ytterligere detaljer her se postjournal
2025 Andre mgter — sekretariatet.

6.4 Samferdsel og infrastruktur
Satsingsomrader:

s Infrastruktur innen Nasjonal transportplan {NTP)
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e Infrastruktur innen Regional transportplan (RTP), nad Transportplan Nordland
o Ferge, fergeleier, hurtigbat (herunder regionpendel)
o Kystgodsrute
o Buss
o Fylkesveier (herunder tunneler, gang- og sykkelveier og bruer)
Utvalget har hovedfokus pa a se de ulike delene av transportsektoren | sammenheng og jobber for at
de skal utfylle og komplementere hverandre. En viktig oppgave er & samordne innspill i naert
samarbeid med kommunene, narings- og utviklingsselskap.

1 2025 har arbeidet med innspill til Transportplan Nordland (tidligere RTP) vaert en hovedoppgave for
utvalget. Til dette arbeidet ble det leid inn en ekstern ressurs som bistod utvalget med
fagkompetanse og utformingen av innspillsbrev til Nordland fylkeskommune.

| tillegg ble det arbeidet med & gi innspill til hering om Fremtidens kystrute og haring om det
regionale flyrutetilbudet.

7 Prosjekter/sentrale saker

7.1 Digital hjemmeoppfalging — Helgeland

Digital hjemmeoppfalging (DHO) har vaert et nasjonalt satsningsomrade over flere 3r, og Digital
hjemmeoppfgiging Helgeland (DHH) har vaert en del av det nasjonale spredningsprosjekt fra 2022-
2024. Fra januar 2025 er arbeidet inkludert i Helseteknologiordningen, og prosjektet har i tillegg fatt
Rekrutterings- og samhandlingsmidler bade i 2024 og i 2025. Dette har gitt prosjektet helt andre
farutsetninger for a lykkes i implementering av DHO i helgelandskommunene og i
Heigelandssykehuset (HSYK).

Polarsirkelrddet og Helgelandsradet har vaert sentral partner i prosjektet, og bidrar ogsa til &
identifisere og understgtte pilotkommuner for konkret pilotering. | tillegg til sekretariatsleder i
Helgelandsradet deltar to kommunalsjefer i styringsgruppen. Sluttrapport for prosjektet er levert
februar 2025.

7.2 HADfast AS

Det tidligere prosjektet «Skape en attraktiv, inkluderende og baerekraftig region gjiennom bedre
tilgjengelighet ~ Fastlandsforbindelse Dgnna/Hergy — Alstahaug ble i 2024 overfart aksjeselskapet
HADfast AS.

Samferdselsprosjektet er et av Helgelandsradets prioriterte prosjekter til Transportpian Nordland og
HADfast AS har mottatt en samlet bevilgning pa kr. 1 000 000 fra Samferdselsfondet, hvorav
sluttbevilgningen pa kr. 500 000 ble utbetalt | 2025.

For ytterligere informasjon om prosjektet henvises det til Arsmelding 2025 for HADfast AS.
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7.3 Tosenveien

Nordland Fylkeskemmune har hatt Fv 76 Tosenveien i sine planer i flere perioder. For 4 kunne vare
en aktiv padriver i arbeidet med 3 realisere malsettingene til fylkeskommunen ble det i 2024 nedsatt
et prosjekt i regi av Branngy kommune, Helgelandsradet og Brgnngy Neeringsforum.

En oppgradering av Fv 76 Tosenveien er avgjgrende for samhandling og naeringsutvikling pa Ser-
Helgeland, da den ndvaerende standarden pa veistrekningen anses som utilstrekkelig bade med
hensyn til kapasitet og trafikksikkerhet.

Prosjektet skal bidra til en god samfunnsgkonomisk utredning som kartlegger blant annet fglgende
omrider; trafikksikkerhet, naeringsutvikling, regional tilknytning, miljgvennlighet, turisme,
bompenger som finansieringskilde og reguleringsplanlegging. Arbeidet vil piga over en todrsperiode
fra varen 2024 til hgsten 2025,

Arbeidet ledes av Brgnngy Nazringsforum og en styringsgruppe bestaende av representanter fra
samarbeidende kommuner og Helgelandsradet er nedsatt. Aktiviteter i 2024 har vaert 3 f3 etablert
prosjektet, starte kunnskapsinnhenting og fa etablert gode relasjoner til Nordland fylkeskommune.
Prosjekt var planlagt avsluttet i 2025 med mal om oppstart av detaljprosjektering hgsten 2025.

Tosenveien er et av Helgelandsradets prioriterte prosjekter til Transportplan Nordland og har mottatt
kr. 200 000, av en samlet bevilgning pa kr. 300 000 fra Samferdselsfondet.

7.4 Ferjefri Fv. 17 Alstahaug - Vevelstad — Brgnngy

Prosjektet skal innhente ny kunnskap om hvordan strekningen Brgnngysund - Sandnessjgen kan bli
fergefri. Strekningen har en lengde p 68 km med to fergesamband. A knytte regionen tettere
sammen vil ha avgjgrende betydning for videre utvikling og verdiskaping i strategiske vekstnzeringer
som bl.a. havbruk, reiseliv, kulturnzeringer og grénne energikilder samt ivaretakelse av omfattende
nyinvesteringer i clje- og gassnzeringen i Norskehavet. Fv17 (Kystriksveien) er av nasjonal betydning
for framtidig bosetting, vekst og utvikling av en framtidsrettet, produserende og verdiskapende
region.

Prosjektet er en viderefgring av arbeidet som ble gjort i forbindelse med «KVU FV.17 Brgnngy —
Alstahaug, forbindelsene Dgnna, Hergy og Vega» og valg av konsept for aksen Brgnngysund —
Vevelstad - Sandnessjgen. KVU'en anbefaler dagens lgsning med en effektivisering av
fergesambandet Forvik - Tjgtta lagt til grunn for videre planlegging- konsept O+. Tiltaket er nedfelt og
beskrevet i fylkestingets vedtak (pkt. 3) i sak FT 010/2017 av 20.2.2017, og basert pa bl.a. erfaringer
fra ferjefri E39.

Prosjektets samlede finansiering inkludert S¢emna kommune deltagelse, er pa kr. 950 000, -. Dette
etter at Spmna kommune meldte sin interesse for & delta i prosjektarbeidet. Helgelandsridet har
bevilget kr. 200 000 fra Samferdselsfondet til prosjektet

Prosjektet er forsinket, og det har vazrt arbeidet med & forsterke prosjektet med & innhente flere
ressurser. Malsettingen har veart a f3 fastlagt en framdriftsplan i véren 2025 og fullfgre arbeidet
senest innen utgangen av 2025. Denne malsettingen ble ikke nadd.

7.5 Regionvekstavtale, na samarbeidsavtale

Det ble i 2025 gjennomfgrt et evalueringsarbeid med formal om 4 erstatte de tidligere
regionvekstavtalene med politiske samarbeidsavtaler mellom fylkeskommunen og de

Side 11 av 15



-~ Helgelandsradet
W) s WTeNY Y
i YOG OWw
interkommunale politiske radene. Dette arbeidet ble ferdigstilt i hgsten 2025 og ny samarbeidsavtale
ble signert 19. oktober 2025.

intensjonen med avtalen er a styrke det politiske og administrative samarbeidet mellom Nordland
fylkeskommune og Helgelandsridet. Avtalen skal bidra til:

- astyrke den politiske dialogen mellom partene
- afremme felles forstaelse for utfordringer og muligheter i regionen
- & koordinere utviklingsarbeid og innspill til nasjonale prosesser.

Avtalen er politisk forpliktende, men ikke juridisk bindende.

7.6 Helgelandskonferansen 2025

Helgelandskonferansen ble i 2025 arrangert i Sandnessjgen med hvor hovedtemaet var kunstig
intelligens. Det deltok ca. 130 personer og alle kommunene pa Helgeland var representert pi
konferansen. Konferansen fikk gode tilbakemeldinger og konferansen viderefgres. Det ble i 2025 et
mindre underskudd pa ca. kr. 15 000 som bie dekket av Helgelandsridet/Sekretariatet.

7.7 Offshore Nordland 2025

Konferansen Offshore Nordland har tidligere vaert en inntektskilde for Helgeland Regionrad IKS, Etter
etableringen av Helgelandsradet er konferansen i all hovedsak forberedt og gjennomfgrt av
leverandgrnettverket Ocean Cluster Helgeland/ Kunnskapsparken Helgeland og med Helgelandsridet
som eier og medarranggr. Arbeid med 3 finne relevante og «riktige» samarbeidspartnere ble sluttfgrt
i 2024 og ny organisering av arbeidet med konferansen ble iverksatt i 2025.

De sentrale samarbeidspartnerne er Arctic Energy partners, Styrke og NHO Nordland, i tillegg til
Ocean Cluster Helgeland/Kunnskapsparken Helgeland.

Konferansen i 2025 ble gjennomfgrt med god deltagelse 1. dag, med noe mindre deltagelse dag 2.
Konferanseregnskapet 2025 gikk i balanse.

7.8 Evaluering av samarbeidsavtalen

Arbeidet med 3 evaluere og revidert samarbeidsavtalen ble avsluttet i 2024 og ny revidert
Samarbeidsavtale ble vedtatt i Representantskapsmgtet i 2024 og sendt kommunene for vedtak,

Som en konsekvens denne evalueringen ble det beslutte a revidere den overordnede strategien samt
a se pa de vedtatte tiltaksomradene for utvalgene. Ny overordnet strategi ble vedtatt i mgte den 18.
september.

8 Hgringssvar, innspill og uttalelser
Helgelandsradet har gitt falgende heringssvar, innspill og uttalelser | 2025:

e Hgringssvar — Transportplan Nordland {06/25)

e Hgringssvar — Forslag om endring | opplaeringsloven og opplzeringsforskriften {11/25)

s Hgringssvar — Regionalt fiyrutetilbud (12/25)

o Uttalelse — Akutt krise pa Nordlandsbanen — Krever umiddelbar handling {02/25)

e Uttalelse — Campus Nesna - Senter for desentralisert og distriktsrettet utdanning og
forskning {02/25)

o Uttalelse — Uforsvarlig kort endring av Regionpendelen {03/25)

s Uttalelse — Nei til svekket oljevernberedskap {09/25)
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Uttalelse — Nordlandshanen ved et kritisk veiskille — strakstiltak kreves nd {11/25)
Innspill = Til Helse Nord v/styret — Kommunenes felles standpunkt om sykehusstruktur p
Helgeland {02/25)
Innspill — Til Fylkestingssak 148/2025 Hgring — Utredning om det regionale flyrutetilbudet
(11/25)
Innspiil — Til Fylkestingssak 151/2025 Helhetlig giennomgang av klinikkstrukturen i den
offentlige tannhelsetjenesten i Nordland {11/25)

9 Ekstern representasjon
9.1 Jernbaneforum nord (Nfk}

Representant: Siv Aglen, leder av utvalg for samferdsel og infrastruktur. | tillegg til valgt
representant fra Helgelandsradet deltar ordfarer fra kommuner med jernbane, her Raymond
Fagerli fra Grane kommune og Rune Kruta fra Vefsn kommune.

Jernbaneforum nord er et politisk samarbeidsorgan som skal fremme modernisering og
kapasitetsgkning knyttet til jernbanetransport pa Nordlandsbanen og Ofotbanen, samt
utvikling av Nord-Norgebanen

Det ble avholdt 1 mgte i 2025 (11.04.25)

9.2 Regionalt politirad i Nordland (Nordland politidistrikt)

Regionalt politirdd Nordland er en samarbeidsarena mellom politi og kommune som samler
og koordinerer det kriminalforebyggende arbeidet lokalt, og iverksetter strategier og tiltak.
Radet skal sikre dialog og bidra til 4 prioritere og avklare ansvar.

Det ble avholdt 1 mgte i 2025 {26.03.25)

Leder Helgelandsradet, Elbjgrg Larsen representerte Helgelandsradet i mgtet

9.3 MidtSkandia

MidtSkandia er en ideell forening og et offisielt grenseorgan opprettet av Nordisk
Ministerrad. Organet arbeider for 3 bedre samarbeidet meliom de nordiske landene og
regionene Visterbotten og Helgeland. Samarbeidet skal veere en premissgiver og
kunnskapsbaerer overfor beslutningstakere i grenseoverskridende spgrsmaél.

Sekretariat for MidtSkandia bestar av 2 personer, pa norsk side er det satt av en 40 % ressurs
representert ved Rana Utvikling v/koordinator Allan Berg. Pa svensk side er Karin Lundberg
koordinator, i en 100 % stilling.

Det er den enkelte kommune som er medlem foreningen, og i 2025 var alle kommunene
tilsluttet Polarsirkelradet og Helgelandsradet medlemmer.

P4 Arsmgte 2025 ble fglgende representanter fra vare kommuner valgt inn i styret: Kine
Mosheim-Lysfjord, varaordfgrer Vefsn kommune med Siv Terese Aglen, ordfgrer Brgnngy
kommune som vara og John Erik S. Johansen, ordfgrer Dgnna kommune med Raymond
Fagerli, ordfgrer Grane kommune som vara.

Helgelandsradet v/sekretariatet er ogsa medlem, men da som foretak/organisasjon.

Det ble i 2025 avholdt 5 styremgter samt 1 strategisamling, i tillegg til Arsmgte med Business
Meetpoint.

9.4 Regionait kompetanseforum Helgeland (Nfk)

Regionalt Kompetanseforum Nordland er etablert av Nordland fylkeskommune. Det er videre
etablert tre regionale kompetanseforum: Kompetanseforum Helgeland, Kompetanseforum
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Salten og Kompetanseforum Ofoten/Lofoten/Vesterdlen. Fra 2025 administreres forumet av
Karriere Nordland

¢ Formalet med forumet er 3 styrke kompetanseutviklingen og sikre at arbeidslivet har tilgang
til relevant og oppdatert kompetanse. Det skal ogsa bidra til innovasjon og utvikling ved &
stgtte og bidra inn i relevante prosjekter og forskningsarbeid.

e Sekretariatsleder representerer Helgelandsradet i forumet.

s Det ble avholdt 3 mgter i 2025 (20.05.25, 04.06.25 og 06.11.25)

9.5 Regionalt kraftforum Nordland (Nfk)

¢ Regionalt kraftforum Nordland ble etablert hgsten 2024

e Regionalt kraftforum skal bidra til bedre samhandling mellom regionale og kommunale
myndigheter og sentrale aktgrer i kraftsystemet. Forumet skal ogsa bidra til & avdekke mulige
konflikter pa et tidlig stadium og til 3 identifisere gode felleslgsninger og bidra til
energiplanlegging som er sa areal- og ressurseffektiv som mulig. Forumet skal ogsa bidra til
informasjonsutveksling, kunnskapsutvikling og en felles forstaelse for utfordringene fylket
star overfor pa energisiden.

» Regionalt kraftforum har fglgende faste representanter: Fylkesrad for neaering (leder),
fylkesrad for samfunn, kultur og milig (vara), Statsforvalter, NVE, Statnett, Representanter fra
regionale nettselskap: Linea og de politiske lederne fra regionradene i fylket

¢ Det ble avholdt 3 mater i 2025 (09.01.25, 10.06.25 og 28.11.25)

10 @konomi

10.1 Budsjett 2025

Tilskuddet fra medlemskommunene for 2025 er holdt uendret siden 2022 og var samlet pd kr. 2 718
145, Tilskuddet er som tidligere dr sammensatt av et 20 % fastbelgp som er likt per kommune, og av
et 80 % variabelt belgp som er basert pa innbyggertall i deltakerkommunen per 01.01.2025. | tillegg
innbetalte kommunen ogsd i 2025 et innskudd p3 kr. 679 536 i fondskapital, etter samme
fordelingsngkkel som det generelle driftstilskuddet. Begge innbetalingene er i henhold til
samarbeidsavtalen.

I henhold til samarbeidsavtalen tar budsjettet kun hgyde for drift av sekretariatet, her kostnader til
konsulentbistand/frikjgp fra kommune/samarbeidspartner samt kostnader relatert til
arbeidsutvalgsmgter, og eventuelle andre mindre mgter. Men i 2025 ble posten «Styremgter» gkt fra
kr. 60 000 til kr 200 000. Formalet med gkningen var 3 redusere de viderefakturert mgtekostnadene
til deltakerkommunene ifm radets mgter. Budsjettposten Viderefakturerte mgtekostnader ble
samtidig redusert fra kr. 850 000 til kr. SO0 000 for 2025.

Det ble i 2025 lagt inn et mindre belgp pa kr 35 000 i budsjettet til markedsfering/annonser, i tillegg
til kr. 100 000 i prosjektstgtte, Samlet belgp pa kr. 135 000 kan disponeres av sekretariatet til diverse
sponsorbidrag/ prosjektstgtte uten behandling i Helgelandsradet.

Representantskapet vedtok 21.11.25 et reviderte budsjettforslag for 2025 med en kostnadsramme
pa kr. 3 823 500. Bide det opprinnelige og det reviderte budsjettet balanserte uten bruk av
egenkapital/fond.
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10.2 Regnskap 2025

Resultatregnskapet for 2025 viser et overforbruk pa kr. 62 774, etter strykninger. Dette er det
samlede resultatet for bade drift av sekretariatet og for prosjekt, hhv ansvarssted 5000 og 5001.
Overforbruket belastes disposisjonsfondet.

Driften av sekretariatet (ansvarssted 5000} endte med et underforbruk pa kr. 469 860, men med
fratrekk av renteinntektene pa kr. 468 273 er driftsresultatet tilnaarmet +/- kr. 0. Av stgrre avvik i
driftsregnskapet ift opprinnelige budsjett er underforbruk pa Ignn, tilsvarende ca. kr 235 000. Dette
forklares i at radgiverstillingen (50 % stilling) hoides vakant grunnet innvilget permisjonssgknad.
Utover Ignn i faste stillinger er det kun mindre avvik mellom revidert budsjett og resultatregnskapet
for sekretariatet,

Samiet uthetalinger fra Samferdselsfondet og Utviklingsfondet (prosjektstgtte)i 2025 ble pa kr.

1 197 575 (ansvarssted 5001). | tillegg belastes et mindre underskudd for Helgelandskonferansen
2025 pa kr. 14 596 ansvarssted 5001. Samlet fondskapital forblir i praksis underet da kommunenes
fondstilskudd og renteinntektene, til sammen kr. 1 167 395, overfgrer fondskapitalen

Den gkonomiske stillingen til Helgelandsradet vurderes som god, men en eventuell fremtidig endring
i bemanningssituasjonen i sekretariatet vil kunne medfere behov for gkt tilskudd fra
deltakerkommunen til drifte av sekretariatet.

Det vises til Arsregnskap 2025 og Resultatregnskap 2025 for sekretariatet, prosjekt og fondsoversikt.

10.3 Andre forhold

Det er ingen andre forhold som vil pavirke gkonomien for Helgelandsradet. Det vises ellers til
Arsregnskap 2025 for Helgeland interkommunait politisk rad.

Sandngs&jnen, 10. april 2026

Srekr,ét;rfatslederd
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