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Moteinnkalling

Utvalg: Arbeidsutvalget o

Motested: Radhuset, Alstahaug kommune (alt. telefon/Skype)

Motedato: 12.02.20 Tid: 17:00 - 18:30 -

Deltakere

NAVN FUNKSJON Tilstede Avbud
Peter Talseth Leder

Eilif Kristian Traelnes Nestleder

Ellen Schalberg Medlem X
Elbjerg Larsen Medlem X
Andre Mogller Medlem

Berit Hundala Medlem

John Arne Andersen Repr. radmannsforum

Stig Serra Sekretariatsleder

Eventuelt forfall

Saksnr.
07/20

08/20

09/20

10/20

11/20

12/20

13/20

14/20

meldes snarest. Varamedlemmer meoter etter naermere avtale.

Saksliste
Tittel
Godkjenning av innkalling og sakliste
Vedtak:

Godkjenning av protokoll fra AU-mgatet 11.01.20
Vedtak:

Organisering av komiteer/utvalg — Helgeland Regionrad
Vedtak:

HSYK 2025 - organisering og finansiering av det videre arbeid
Vedtak:

Strategiarbeid — Helgeland interkommunalt politisk rad
Vedtak:

Orientering — Status vedregrende etablering av den juridiske enheten
Helgeland interkommunalt politisk rad, samt avviklingen av Helgeland
Regionrad IKS og videre drift av Ser-Helgeland Regionrad

Vedtak: '

Orientering — drift av sekretariatet
Vedtak:

Eventuelt
Vedtak:

Sandnessjgen, 11. februar 2020

Peter Talseth
Leder

(sign.)
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Saksfremlegg
‘Utvalg:  Arbeidsutvalget S
Motedato: 12.02.20
_Saksbehandler: Stig Sgrra -
Saksnr. Tittel
07/20 Godkjenning av innkalling og sakliste

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes.

Vedtak

Saksutredning

Konklusjon
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Saksfremlegg
Utvalg: ~ Arbeidsutvalget -
Motedato: 12.02.20
Saksbehandler: Stig Sgrra o
Saksnr. Tittel
08/20 Godkjenning av protokoll fra AU-matet 11.01.19

Forslag til vedtak
Protokoll fra AU-matet 11.01.19 godkjennes.

Vedtak

Saksutredning

Konklusjon
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Protokoll
“Utvalg: Arbeidsutvalget - o
Motested: Radhuset, Alstahaug kommune (alt. telefon/Skype)
Metedato: 13.01.20  Tid: 09:00 — 11:00
Deltakere
NAVN FUNKSJON Tilstede Avbud
Peter Talseth Leder X
Eilif Kristian Traelnes Nestleder x (Teams)
Ellen Schelberg Medlem x (Telefon)
Elbjerg Larsen Medlem X
Andre Mgller Medlem X
Berit Hundala Mediem x (Telefon)
John Arne Andersen Repr. radmannsforum x (Teams)
Stig Serra Sekretariatsleder X
Eventuelt forfall meldes snarest. Varamedlemmer moter etter naermere avtale.
Saksliste

Saksnr. Tittel

01/20 Godkjenning av innkalling og sakliste
Vedtak: Innkalling og saksliste godkjennes

02/20 Saker til behandling i regionradsmetet 30. - 31. januar 2020 i Mosjgen.
Vedtak Distriktssentret inviteres for & innlede pa dette farste regionradsmatet.
Formalet er & gi regionradet kunnskap om regionalt samarbeid. Nordland
fylkeskommune og Salten Brann IKS orienterer om hhv
lserlingegarantiordningen og om 110-nadsentraltjenesten i Nordland.
Sekretariatsleder utarbeider en oversikt over komiteer/utvalg og
samarbeidsorgan som gnskes bemannet av representanter fra regionradet.
AU etablerers som valgkomite og innstiller til regionradet.

03/20 Mateplan 2020 — Arbeidsutvalget, Helgeland Regionrad og Helgelandstinget
Vedtak: Sekretariatsleder utarbeider et forslag til mgteplan som legges frem
for regionradet i ferstkommende mate.

04/20 Orientering — Status vedrarende etablering av den juridiske enheten
Helgeland interkommunalt politisk rad, samt avviklingen av Helgeland
Regionrad IKS og videre drift av Ser-Helgeland Regionrad.

Vedtak: Orienteringen tas til etterretning

05/20 Orientering — drift av sekretariatet

Vedtak: Orienteringen tas til etterretning




06/20 Eventueit
Vedtak:
- Det kalles inn til et ekstraordinaert representantskapsmate 30.januar Kl.
15:00. Til beslutning er & gi signaturrett til leder og/eller sekretariatsleder.
- Mete med fylkesradet bes flyttet til mars/april maned. Sekretariatsleder falger
opp og avtaler metetid.

Sandnessjeen, 17. januar 2020

Stig Serra
Sekretariatsleder/referent

(sign.)
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Protokoll
Utvalg: Arbeidsutvalget o
Motedato: 13.01.20
Saksbehandler: Stig Sarra o
Saksnr. Tittel
01/20 Godkjenning av innkalling og sakliste

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes.

Vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes




Protokoll
Utvalg: Arbeidsutvalget
Motedato: 13.01.20
Saksbehandler: Stig Serra -
Saksnr. Tittel
02/20 Saker til behandling i regionrddsmetet 30. - 31. januar 2020 i Mosj@en.

Forslag til vedtak

Distriktssentret inviteres for & innlede pa dette forste regionrddsmetet. Formalet er & gi
regionrédet kunnskap om regionalt samarbeid. Nordland fylkeskommune og Salten Brann
IKS orienterer om hhv lzerlingegarantiordningen og om 110-ngdsentraltienesten i Nordland.

Sekretariatsleder utarbeider en oversikt over komiteer/utvalg og samarbeidsorgan som
gnskes bemannet av representanter fra regionradet. AU etablerers som valgkomite og

innstiller til regionradet.

Vedtak

Distriktssentret inviteres for & innlede pa dette forste regionrddsmetet. Formalet er & gi
regionradet kunnskap om regionalt samarbeid. Nordland fylkeskommune og Salten Brann
IKS orienterer om hhv laerlingegarantiordningen og om 110-n@dsentraltjenesten i Nordiand.

Sekretariatsleder utarbeider en oversikt over komiteer/utvalg og samarbeidsorgan som
gnskes bemannet av representanter fra regionradet. AU etablerers som valgkomite og
innstiller til regionradet.

-------------------------------------------------------------------

Vedlegg: Tidsplan 1. regionradsmete 2020, Vefsn kommune (utkast)

Saksutredning
Det er mottatt to henvendelser fra henholdsvis Nordland fylkeskommune og Salten Brann

IKS om & fa orientere regionradet. Orienteringene er om hhv izerlingegarantiordningen og om
110-ngdsentraltjenesten i Nordland, og anbefales satt opp pa sakskartet.

Utover dette planlegges det med a starte dette farste metet med en innledning fra
Distriktssenteret. De har god kunnskap om, og gode eksempler pa, regional utvikling og
samarbeid, og vil kunne gi radet et innblikk i sammenhenger som er relevante for & utvikle
radet til et godt og relevant samarbeidsorgan for deltakerkommunene. Videre vil en slik
tiingerming ogsa kunne ses pa som en start pa arbeidet med & fa utviklet den overordnede
strategien for Helgeland interkommunalt politisk rad.

| dette ferste matet vil det ogsa vaere formalstjenlig a velge representanter til de ulike
komiteer/utvalg som radet @nsker a etablere. Videre er regionradene i Nordland invitert til &
stille med representanter til ulike samarbeidsorgan. Da vi ikke har en egen valgkomite
anbefales det at AU innstiller aktuelle kandidater til de ulike komiteer/utvalg og de aktuelle
samarbeidsorgan.
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Med hensyn til hvem som er aktuelle kandidater til & bekle ulike roller pa vegne av Helgeland
Regionrad er det viktig & hensynta at regionradets mediemmer bestar av bade ordferere og
ordingere medlemmer fra deltakerkommunenes kommunestyrer, hvor alle i henhold til
Samarbeidsavtalen har mete-, tale-, forslags- og stemmerett.

Konklusjon
Distriktssentret inviteres for & innlede pa dette farste regionrddsmatet. Formalet er & gi
regionradet kunnskap om regionalt samarbeid. Denne seansen kan ogsa benyttes til at
radets medlemmer blir bedre kjent med hverandre.

Nordland fylkeskommune og Salten Brann IKS orienterer regionrddet om hhv
leerlingegarantiordningen og om 110-ngdsentraltjenesten i Nordland.

Sekretariatsleder utarbeider en oversikt over komiteer/utvalg og samarbeidsorgan som
@nskes bemannet av representanter fra regionradet. AU etablerers som valgkomite og
innstiller til regionradet.
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Helgeland Regionrad
vimedlemmer

Sandnessjgen 9. januar 2020
Mate | Helgeland Regionrad

Sted: Fru Hagans hotell, Mosje@en, Vefsn kommune
Tidspunkt:  30. — 31. januar 2020

Tidsplan

Torsdag 30. januar 2020

KI. 10:15 - 14:00 Radmannsforum (egen innkalling)
Ki. 15:00 — 15:45 Ekstraordingert representantskapsmeate (egen innkalling)
Kl. 15:45 — 16:00 Litt a bite i ved ankomst og far metestart

Kl. 16:00 — 16:30 Velkommen til Vefsn kommune og farste regionradsmote
v/ordferer Berit Hundala og leder Peter Talseth

Kl. 16:30 — 19:00 Regionalt samarbeid om utvikling
v/Distriktssenteret

Kl. 19:30 Middag

Fredag 31. januar 2020

Kl. 08:00 — 09:00 Frokost

Kl. 09:00 Regionradsmate — saksbehandling

KI. 10:00 - 11:00 Leereplassgaranti i Nordland — Orientering ved prosjektieder Frode
Vikhals Fagermo, Nordland fylkeskommune

KI. 11;00 - 12:00 110-nedmeldetjenesten i Nordland — Dialogmete mellom Salten Brann
IKS og Helgeland Regionrad

KI. 12:00 = 12:30 Regionradsmatet — saksbehandling, veien videre

KI. 12:30 Lunsj og hjemreise

Stig Serra (sign.)

Sekretariatsleder
Post: post@hal.no Besoksadresse: T. Kveldulvsonsgate 5-7 E-post: stlg.sorra@hel.no
Om.nr.: NO 987 732 881 Postboks 405 Telefon: 75 07 57 90

Bank: 4540.15.31266 Postadresse: 8801 SANDNESSJ@EN Mobil: 902 14 433



Regionrad

_/—\Helgeland
= YTy
@ 'U'UU;

Protokoll
Utvalg: Arbeidsutvalget
Motedato: 13.01.20
Saksbehandler: Stig Sarra )
Saksnr. Tittel
03/20 Mateplan 2020 — Arbeidsutvalget, Helgeland Regionrad og Helgelandstinget

Forsiag til vedtak
Sekretariatsieder utarbeider et forslag til mateplan som legges frem for regionradet i

farstkommende mate.

Vedtak
Sekretariatsleder utarbeider et forslag til mgteplan som legges frem for regionradet i

farstkommende mote.
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Protokoll
Utvalg:  Arbeidsutvaiget o
Motedato: 13.01.20
Saksbehandler: Stig Sorra ) -
Saksnr. Tittel
04/20 Orientering — Status vedrerende etablering av den juridiske enheten

Helgeland interkommunalt politisk rad, samt avviklingen av Helgeland
Regionrad IKS og videre drift av Ser-Helgeland Regionrad.

Forslag til vedtak
Orienteringen tas til etterretning

Vedtak
Orienteringen tas til etterretning

-------------------------------------------------------------------

Vedlegg: Sak 88/2019 - Overfaring av merkantil stilling fra SHR til HIPR. Fra motet i Sar-
Helgeland Regionrad 20. des 2019.

Saksutredning

Etableringen av Helgeland interkommunalt politisk rad (HIPR) som egen juridisk enhet har
tatt noe lengere tid enn farst planlagt. De siste deltakerkommunene fikk ikke behandlet
saken om deltakelse i kommunestyret far i oktober 2019. Videre tok det ca. 3-4 uker far de
siste kommunene fikk oversendte melding om politisk vedtak til sekretariatet/Helgeland
regionrad IKS. Samordnet registermelding ble derfor ikke oversendt Brenngysundregistrene

far ultimo november.

Videre er arbeidsmengden hos Brenngysundregistrene for tiden star da det er mange saker
til behandling grunnet regionreformen og ny kommunelov, men signalene er at HIPR skal
veere ferdigregistrert medio januar.

Nar selskapet er registret kan det utarbeides en arbeidsavtale til tiltenkt sekretariatsleder og
overfaring av ansettelsesforholdet fra Helgeland Regionrad IKS til HIPR kan gjennomfares.
7. januar fikk HIPR oversendt et vedtak (per e-post til Stig Serra, sekretariatsleder/daglig
leder HR IKS) fra Ser-Helgeland Regionrad. Vedtaket var gjort 20.12.19 og omhandlet at
deres 50 % merkantile stilling er overfart HIPR med virkning fra 01.01.2020 (se vedlegg).
Sekretariatsleder/daglig ledere har respondert pa dette med en e-post til leder av SHR og til
radmann i Brenngy kommune og formidlet at HIPR ikke er juridisk stiftet og at en slik
overfarsel ikke lar seg gjennomfere per dags dato

Sekretariatsleder vurdere det slikt at den ansatte har et stillingsvern og at den ansatte i
samtalene/dreftingene med SHR/Branngy kommune er blitt gjort kjent med sine rettigheter.
Etter sekretariatsleders vurderinger har den ansatte krav pa tilsvarende stilling i Branngy
kommune, alternativt at det gjennomferes en endringsoppsigelse og at den ansatte blir
tilbudt ny stilling i sekretariatet til HIPR.

Sekretariatsleder vil legge frem for AU et utkast til en arbeidsavtale for stillingen som er
onsket overfert fra Sar-Helgeland Regionrad. Arbeidsoppgavene til denne stillingen er ikke
definert, men dette vil bli gjort i dialog med den ansatte iht Arbeidsmiljglovens krav. Det



forutsettes her at Ser-Helgeland Regionrad og Brenngy kommune har gjennomfart
dreftelsesmpter med den ansatte som beskrevet i Arbeidsmiljgloven, og at den ansatte er
informert om at det kan bli iverksatt en endringsoppsigelse ved overfaring av stillingen til
HIPR. Dette da de oppgaver som skal l@ses i ny stilling mest sannsynlighet vil bli vesentlig
endret i forhold til den merkantile stillingen i Ser-Helgeland Regionrad.

Da det i Samarbeidsavtalen er nevnt at HIPR skal ha en sekretariatsleder med kontorstedet
Sandnessjgen, samt at oppgaver og gkonomi skal vaere bestemmende for bemanningen
(antall stillinger) av sekretariatet, anbefales det at representantskapet vedtar en slik utvidelse

av sekretariatet.

Avviklingen av Helgeland Regionrad IKS gar som planlagt i henhold til IKS-loven. Seknad
om opplasning er sendt departementet og avviklingsstyret (styret) vil starte sitt arbeid straks
HR |KS mottar svar fra departementet. Det legges opp til, som tidligere kommunisert, at
IKSet sin egenkapital og et samferdselsesfond, pa totalt ca. 8,1 mill., overfares HIPR. Ingen
andre forplikielser, utover leieavtale for sekretariatets kontor i Sandnessjgen, overfares. Det
planiegges med at Alstahaug kommune overtar lanns-, gkonomi-, og IKT-funksjonene nar
selskapet er juridisk stiftet. Dette er funksjoner som HR IKS har kjgpt i «<markedet». Det er
under vurdering om ogsé arkivfunksjonen skal ivaretas av Alstahaug kommune. Dette kan bli
forholdsmessig dyrt, men det foreligger fa alternativer.

Sekretariatet har ikke mottatt noen informasjon fra SHR eller Brenngy kommune om hva
som planlegges med hensyn til SHR, utover ansket om at en 50 % merkantil stilling overfarer
HIPR. Sekretariatsledere ser det som naturlig at SHR som et politisk samarbeidsorgan
avvikles og at de samarbeidende kommunene avklarer hvordan SHRs forpliktelser og aktiva
forvaltes videre.

Konklusjon
Etableringen av HIPR som juridisk enhet har tatt lengere tid enn forutsatt. Det forventes at

selskapet er etablert ila januar maned. Nar dette er pa plass kan prosessen med 4 overfare
stillingen som daglig leder/sekretariatsleder fra HR IKS til HIPR gjennomfare.

Avviklingen av HR IKS gar som planlagt iht IKS-loven, og nér selskapet er avviklet overferes
gjenvaerende egenkapital og et samferdselsesfond pa tilsammen ca. kr. 8,1 mill. til HIPR.
Eneste forpliktelse som overfares fra HR IKS til HIPR er leieavtale pa kontor.

Eier-kommunene av SHR bes avklare forholdet rundt videre drift av SHR. Det forutsettes at
SHR og Branngy kommune forholder seg til Arbeidsmiljglovens bestemmelser vedrarende
den 50 % merkantile stillingen. Vurderingen fra daglig sekretariatsleder/leder i HR IKS er at
personen i denne stillingen har et stillingsvern og at en overfaring av stillingen tit HIPR vil
kunne medfarer en endringsoppsigelse.
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Vedlegg: Sak 88/2019 - Overfaring av merkantil stilling fra SHR til HIPR. Fra motet i Ser-
Helgeland Regionrad 20. des 2019.

Ser-Helgeland regionrdd _A._

BEHANDLET AV | MOTESTED/-DATO SAK NR SAKSBEHANDLER
Ser-Helgeland Telefonmete,
| Regionyad 20. des 2019 88/2019

Overforing av merkantil stilling fra SHR til HIPR

Den 50% merkantile stillingen i Sor-Helgeland Regionrid skal overfores til det nyopprettede
Helgeland interkommunalt politisk rdd i trid med avtale og vedtatt budsjett som inkluderer
1,5 drsverk (sak 4/2019). Bronnoy komnmine har stoppet lonnsutbetalingen fra og med januar
2020. Den merkantilt ansatte overfores med de samme lonnsbetingelser og pensjonsordning
som ligger i dagens ordning i Sor-Helgeland Regionrdd. Kontorsted vil fortsatt vaere Sor-
Helgeland etter overforingen til HIPR.

Vedtak

50% merkantil stilling overfores fra Sor-Helgeland Regionrid til Helgeland interkommunalt
politisk rad fra og med 01.01.2020. Den merkantilt ansatte overfores med lennsbetingelser og
pensjonsordning som ligger i dagens ordning i Sor-Helgeland Regionrdd. Kontorsted vil
fortsatt vaere Sor-Helgeland etter overforingen til HIPR.

Enstemmig

Rett utskrift fra protokotl.

Utskyift sendes: Komnmunene pd Ser-Helgeland
Helgeland interkomnmmnalt politisk rid
Bronney kommuane, lonn
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Protokoll
Utvalg: Arbeidsutvalget
Meotedato: 13.01.20
Saksbehandler: Stig Serra
Saksnr. Tittel
05/20 Orientering — drift av sekretariatet
Forslag til vedtak
Orienteringen tas til etterretning
Vedtak
Orienteringen tas til etterretning
Protokoll
“Utvalg: Arbeidsutvalget
Metedato: 13.01.20

SaksbohandlgE Stig Sorra

Saksnr. Tittel
06/20 Eventuelt

Forslag til vedtak

- Det kalles inn til et ekstraordinaert representantskapsmeate 30.januar kl. 15:00. Til beslutning

er 4 gi signaturrett til leder og/eller sekretariatsleder.

- Mate med fylkesradet bes flyttet tit mars/april maned. Sekretariatsleder falger opp og

avtaler metetid.

Vedtak

- Det kalles inn til et ekstraordingert representantskapsmeote 30.januar kl. 15:00. Til beslutning

er a gi signaturrett til leder og/eller sekretariatsleder.

- Mate med fylkesradet bes flyttet til mars/april maned. Sekretariatsleder falger opp og

avtaler mgotetid.
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Saksfremlegg
“Utvalg: Arbeidsutvalget -
Motedato: 12.02.20
Saksbehandler: Stig Serra ) )
Saksnr. Tittel
09/20 Organisering av komiteer/utvalg — Helgeland Regionrad

Forslag til vedtak
Det vises til saksutredning og falgende innstilles til & lede de ulike komiteene/utvalgene;

e Helse: Arbeidsutvalget

e Samferdsel: Ivan Hugland, ordferer Leirfjord kommune

e Utdanning/kultur:  Elbjerg Larsen, ordferer Hergy kommune

e Neering: Hans Gunnar Holand, ordfgrer Semna kommune
Vedtak
Saksutredning

| forbindelse med behandlingen av HR sak 07/20 — Valg: komiteer, utvalg, prosjekter,
samarbeidsorgan ble falgende gnsker spilt inn fra regionradets medlemmer:

e Opplisting av @nsker til komitesammensetning fra regionradets medlemmer

Naering Helse

- Ove Mortensen (Vega kommune) - Arbeidsutvalget

- Jarn Clausen (Vefsn kommune)
- Siv Therese Aglen (Breanngy kommune)

- John-Erik S. Johansen (Dgnna kommune)

Samferdsel Utdanning

- lvan Haugland (Leirfjord kommune) - Ase Granmo (Grane kommune)

- Yngve Magnussen (Hergy kommune) - Andrine Solli Oppegaard (Semna kommune)
- Torhild Haugann (Vevelstad kommune) - Elin Kristine Vareide Lian (Bindal kommune)
- Britt Helstad (Bindal kommune) - Trine Fagervik (Leirfjord kommune)

- Nils Olav Jenssen (Dgnna kommune)

- Hans Gunnar Holand (Semna kommune)
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| etterkant av matet sendte Torhild Haugann, ordferer Vevelstad kommune, inne falgende
kommentar/forslag:

e Samferdsel er apenbart et utvalg de aller fleste vil veere en del av, noe som er fullt
forstéelig siden npkkel for velfungerende lokalsamfunn, naeringsutvikling og generell
attraksjonsverdi nettopp er samferdsel. For & lgse situasjonen, at «alle» vil veere
med, kan det vaere en idé & ha en person pa et overordnet nivé i kombinasjon med
ledere/ordfgrere innenfor ulike kategorier som ferge, vei, tunnel og fly?

Overordnet person ber vaere kjent med ulike prosjekter, som har pagatt over tid, og
som evner & se helheten. (Tror Ivan kan vaere en god person her, men har ikke
snakket med han). Videre ved a dele inn i kategorier kan vi fa en mer spisset

arbeidsform, for & ta meg selv som eksempel kan jeg gjare en god jobb for flere
kommuner ndr det gjelder ferge/veifast forbindelse, men har ikke arbeidet med de
andre forannevnte kategoriene. Som Stig snakket om pa mglet er det viktig at
personene har eierskap til prosjekt/fremtidig arbeid, og jeg tror vi kan fa det til med
dette forslaget.

Vei
| Leder/ordfgrer

Videre ble det i et ordferermete 9. april 2018 arrangert i Mosjgen ytret et enske om oppstart
av et felles arbeid med «Transportplan Helgeland». Dette arbeidet ble ikke fulgt opp.
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Konklusjon
Med bakgrunn i de tilbakemeldinger som ble kommunisert i HR-mgtet 31. januar kan
arbeidet organiseres som fglger:

Samferdsel prioriteres og arbeidet organiseres etter de tanker som Torhild Haugann
viser til. Per dags dato ber dette arbeidet organiseres med tanke pa egne utfordringer
og muligheter. Indre Helgeland Regionrad inviteres inn i arbeidet nar dette virker
naturlig-

Helse legges til Arbeidsutvalget som signalisert i regionradsmatet

Utdanning/kultur er et tema som vil matte prioriteres. Det bar her velges en ordfarer
som leder dette arbeidet og som far ansvaret for regionradets arbeid med tilbudene
ved vare videregaende skoler.

Med hensyn til tilbud innenfor hayere utdanning, samt etter- og videreutdanning,
avventer vi informasjon fra IHR og det arbeidet som er pa gang med «Campus
Nesna». Dette arbeidet ledes av Hanne Davidsen, ordfgrer Nesna kommune. Videre
er dette ogsa en del av det Igpende arbeidet i regi av vare RKKer.

Prosjektet «Re-etablering av sykepleierutdanningen i Sandnessjgen» har avholdt 2
prosjektmater og er i oppstarten med a fa beskrevet, organisert og finansiert sitt
arbeid. RKK Ytre Helgeland er na ogsa representert i arbeidsgruppen.

Nzering anbefales & ikke bli prioritert i denne omgangen. Aktuelle problemstillinger
kan innbakes i arbeidet med samferdsel.
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Saksfremlegg
' Utvalg: Arbeidsutva_lget B B
Motedato: 12.02.20
Saksbehandler: Stig Sgrra e -
Saksnr. Tittel
10/20 HSYK 2025 — Organisering og finansiering av det videre arbeid

Forslag til vedtak

Det anbefales at den administrative ressursen i forbindelse med de 12 kommunenes arbeidet
med HSYK 2025 tilferes en kapitalbase pa kr 1 500 000. Kostnaden fordeles
deltakerkommunen med kr 24,25 per innbygger, samlet kr 1 000 000. Kr 500 000 belastes
regionradets frie egenkapital.

Bindal kommune frigjares fra finansieringen, og Hattfjelldal kommune foresparres om
deltakelse.

MoN bes om & utarbeide et budsjett med en oversikt over hovedaktiviteter for det planlagt
arbeidet. Sekretariatet bistar i dialogen med deltakerkommunen.

Vedtak

Saksutredning

For & opprettholde fremdrift og kontinuitet i det politiske pavirkningsarbeidet med HSYK 2025
anbefales det at kommuneoverlegen i Alstahaug kommune og daglig leder i MoN frikjgpes
for inntil et ar i 50 % stilling. | frikjgpsbelgpet legges det ogsa inn midler til reise- og
oppholdsutgifter.

Samlet budsjett estimeres til 1,5 mill. og finansiere med bruk av regionradets egenkapital
med kr 500 000, og kr 1 000 000 som fordels kommunene per innbygger. Bindal kommune
holdes utenfor dette og det sendes en foresparsel til Hattfielldal kommune om a delta pa
dette arbeidet.
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Fordeling av kr. 1 000 000 per innbygger/kommune:

Kommune Innbygger .Belﬂp per SUM
per 01.01.19] innbyggre

1812 Spmna 2014 24,25 48 840
1813 Brgnngy 7916 24,25 191 963
1815 Vega 1232 24,25 29 876
1816 Vevelstad 497 24,25 12 052
1818 Hergy (Nordland) 1780 24,25 43 165
1820 Alstahaug 7 415 24,25 179 814
1822 Leirfjord 2 320 24,25 56 260
1824 Vefsn 13403 24,25| 325023
1825 Grane 1493 24,25 36 205
1826 Hattfjelldal 1359 24,25 32 956
1827 Dgnna 1391 24,25 33732
1835 Treena 456 24,25 11 058

41 276 1000943

Bruk av egenkapital iht regnskap 2019 (utskrift 03.02.2020, ikke revidert):

Sum opptjent egenkapital
Estimert pensjonsforpliktelse HR IKS
EK — Prosjekter (Fastlandsforbindelse)
EK — Offshore Nordland (2018-2019)

«Disponibel» EK

(EK — HEVA (2018-2019)

Konklusjon

-kr. 6859710
kr. 2135000
kr. 960 000
kr. 136 000
-kr. 3628710

kr. 1 000 000)

Finansieringen av kr 1 500 000 med innbetaling hhv med kr 24,25 per innbygger og bruk av
egenkapital er et mulig alternativ.

Fordeling av kr 1 mill. pa deltagerkommunene iht innbyggertall pr 1. januar 2019 er

synliggjort i tabell.

Bruk av kr. 500 000 av oppspart EK vil redusere den frie EK til ca. kr 3 100 000. Dette tallet
er noe usikkert mht at regnskapet ikke er revidert og usikkerheten mht estimert

pensjonsforpliktelse.
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Saksfremlegg
Utvalg: Arbeidsutvalget ) )
Motedato: 12.02.20
Saksbehandler: Stig Serra )
Saksnr. Tittel
11/20 Strategiarbeid — Helgeland interkommunalt politisk rad

Forslag til vedtak
Nordnorsk kommunikasjon AS engasjeres til & bista i arbeidet med strategiprosessen for

Helgeland interkommunalt politisk rad.

Vedtak

Vedlegg: Tilbud fra Nordnorsk kommunikasjon

Saksutredning

Det vises til tilbud fra Nordnorsk kommunikasjon om bistand til arbeidet med

strategiprosessen for Helgeland interkommunalt politisk rad.

Konklusjon
Det bevilges en ramme pa inntil kr 95 000 iht mottatt tilbud.
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Strategiprosess for Helgeland Regionrad IKS

Bakgrunn: Helgeland Interkommunalt politisk rid (Helgeland Regionrad IKS) ble etablert fra fgrste konstituerende
kommunestyremgter etter kommunevalget i 2019. Radet har fatt pa plass samarbeidsavtale og vedtekter som
beskriver formalet, organiseringen og den administrative ledelsen av radet.

En velfundert strategi vil ke sannsynligheten for at Helgeland Regionrad innfrir malene som er satt i
formalsparagrafen. Vi anbefaler at det lages en overordnet strategi som skal definere hva som er radets
strategiske posisjon (hva vi gnsker a vare) og hvilke strategiske valg som m4 til for 8 n3 de definerte milene. S3
blir det opp til organisasjonen a omsette strategien til handling gjennom handlingsplaner og tiltak.

Vi @nsker svaert gjerne & bidra med strategiarbeid for Helgeland Regionrad. Vi lover a bidra med entusiasme,
engasjement og kunnskap.

Leveranse og faglig tilnaerming:
1. Prosjektbistand
a. Skissere innhold, organisering av strategiarbeidet og framdrift
2. Gjennomfgring av strategiske prosesser
a. Bruke samarbeidsavtalen og vedtekter som grunnlag for nytt strategidokument
b. Mgter med sekretariatsleder for & forberede workshop med arbeidsutvalget
c. Workshop for utforming av overordnet strategi som definerer fglgende punkt:
i. Gap-analyse (hvor er vii dag og hvor skal vi vaere i framtida)
ii. Visjon og ambisjonsniva
iii. Overordna strategiske mal for Helgeland Regionrdd og for de fire definerte fagomradene
iv. SWOT-analyse
v. Rollefordeling og rolleforstéelse
3. Utskriving av strategien
4. Revidering av strategidokumentet etter innspill fra regionrédet. Vi stiller som observatgrer pd mgtet i
regionradet dersom det er gnskelig.

Tidsbruk og kostnadsramme:

Aktivitet Timer
Oppstartsmgte og innlesing av dokumenter 10
Prosjektbistand 5
Strategiske prosesser, inkludert forberedelser og giennomfgring av en workshop 25
Utskriving av strategidokument 20
Justering av strategidokumentet 15
Sum timer 75

Timepris for dette oppdraget er kr 1.260,- eksl. mva og reiseutgifter.

Totalpris kr. 94.500,- . Vi fakturerer 50% ved oppstart og 50% etter avsluttet oppdrag.

Kostnader til grafisk design eller eksterne kostnader til & gjennomfgre workshops er ikke med.

Utvikling av tiltak og utvikling av spesifikke strategier for de definerte fagomradene er ikke en del av dette
tilbudet.

Vi haper dette er akseptabelt — vi synes dette er et veldig spennende oppdrag!
Beste hilsen

Inger-Gunn Sande, daglig leder
www.nnkom.no
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Saksfremlegg
Utvalg: Arbeidsutvalget
Motedato: 12.02.20
Saksbehandler: Stig Serra B
Saksnr. Tittel
12/20 Orientering — Status vedrgrende etablering av den juridiske enheten

Helgeland interkommunait politisk rad, samt avviklingen av Helgeland
Regionrad IKS og videre drift av Sar-Helgeland Regionrad

Forslag til vedtak

Vedtak

Saksutredning

Konklusjon
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Utvalg: Arbeidsutvalget

Motedato: 12.02.20
 Saksbehandler: Stig Serra
Saksnr. Tittel

13/20 Orientering — drift av sekretariatet
Forslag til vedtak
Vedtak
Saksutredning

Konklusjon
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Saksfremlegg

Utvalg: Arbeidsutvalget
Motedato: 12.02.20
Saksbehandler: Stig Sgrra

Saksnr. Tittel
14/20 Eventuelt

- Mgteplan, datoer for AU meter

Forslag til vedtak

Vedtak

Saksutredning

Konklusjon
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